PANSTWOWA INSPEKCJA PRACY
I OKREGOWY INSPEKTORAT PRACY W tODZI

Zatacznik nr 1 do ZO
numer LD-POR-A.213.333.2025.3

Opis przedmiotu zamowienia

1. Oznaczenia kodu CPV — Wspdlnego Stownika Zamoéwien (kod i opis):

Giéwny kod CPV:
90910000-9 ustugi sprzatania

Dodatkowe kody CPV: 90919200-4, 90919100-3

2. Opis przedmiotu zaméwienia.
2.1. Przedmiotem zamdéwienia jest sprzatanie pomieszczen biurowych w siedzibie Panstwowej
Inspekcji Pracy Okregowego Inspektoratu Pracy w todzi w Oddziale w Piotrkowie

Trybunalskim.

2.2. Zamawiajgcy wymaga wykonania zamdwienia w terminie 7 miesiecy od dnia zawarcia
Umowy. Przy czym wykonanie przedmiotu umowy winno by¢ realizowane od dnia
01.01.2026 r. do dnia 31.07.2026 r.

Ustuga sprzatania objeta przedmiotem zamowienia bedzie wykonywana w nastepujacy

sposob:

2.2.1. Zamawiajgcy zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania realizacje ustugi

sprzagtania pomieszczen biurowych zajmowanych przez Panstwowg Inspekcje

Pracy Okregowy Inspektorat Pracy w todzi Oddziat w Piotrkowie Trybunalskim,
mieszczacych sie na |l pietrze w budynku przy ul. 3—go Maja 2 o tgcznej

powierzchni 338,90 m?. Powyzsze obejmuje:

- powierzchnie biurowg (282,90 m?3), tj. 10 pokoi biurowych (oznaczonych

numerami 1,1a,2,3,4,5,6,7,8,9), 3 pomieszczenia gospodarcze (oznaczone
numerami 10a, 11a, 12a) oraz 2 sanitariaty;

- powierzchnie pomocniczg (56,00 m?), tj. korytarz.

Ustugi sprzatania objete niniejszym przedmiotem zaméwienia nie dotycza

ustugi mycia okien.

Ustuga realizowana bedzie 3 razy w tygodniu tji. poniedziatek, Sroda, pigtek

w godzinach 12% — 16%. Jezeli termin do wykonania ustugi sprzgtania przypadnie
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na dzien ustawowo wolny od pracy strony ustalg inny termin realizacji ustugi
w danym cyklu rozliczeniowym, ktérym jest miesigc kalendarzowy.

W _ ww. oddziale Panstwowej Inspekciji Pracy na dzieh wszczecia niniejszego

postepowania pracuje 22 pracownikow.

Ustuga sprzatania obejmuje utrzymanie czystosci poprzez:

a) pielegnacje podtdg wytozonych panelami (ij. odkurzanie i mycie) w pokojach

biurowych,

b) czyszczenie, usuwanie zabrudzen, $cieranie kurzu w pokojach biurowych
z biurek, stolikéw i innych mebli, parapetéw, lampek o$wietleniowych, potek,
telefonéw, sprzetu komputerowego, urzadzen wielofunkcyjnych, grzejnikow

oraz elementdéw dekoracyjnych,

c) usuwanie w miare potrzeby zabrudzen z mebli tapicerowanych (krzesta, fotele

biurowe),
d) mycie drzwi wejsciowych do pokoi wraz z oscieznicami i klamkami, mycie luster,

e) sprzatanie korytarza tj. pielegnacja podtogi wytozonej ptytkami ceramicznymi

(odkurzanie i mycie),

f) opréznianie i wynoszenie zawartosci koszy na sSmieci we wszystkich
pomieszczeniach do koszy na zewnatrz budynku, wymiana workdw foliowych

na nowe,

g) opréznianie i wynoszenie zawartosci wszystkich niszczarek do koszy na

zewnatrz budynku, wymiana workow foliowych na nowe,

h) sprzatanie tazienek, mycie i dezynfekowanie urzgdzeh sanitarnych i armatury
sanitarnej, glazury $ciennej, luster oraz terakoty, dbanie o drozno$¢ kanalizacji
w toaletach, biezgce uzupetnianie papieru toaletowego, recznikow papierowych

oraz mydta w toaletach,

i) wykonywanie innych czynnosci koniecznych do utrzymania czystosci

w obiekcie.

Zamawiajgcy wymaga, aby dostarczane $rodki higieny obejmujgce papier

toaletowy, reczniki papierowe oraz _mydio, spetnialy nastepujgce wymagania:

papier toaletowy - biaty, dwuwarstwowy, 100% celuloza, reczniki papierowe - biate,

dwuwarstwowe, 100% celuloza, mydio posiadato odczyn ok. 5,5 — 8 pH.
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2.25.

2.2.6.

2.2.7.

. Zakup srodkow czystosci niezbednych do nalezytego wykonania ustugi nalezy do

obowigzkow Wykonawcy.

. Zamawiajgcy zapewni Wykonawcy dostep do pomieszczen okreslonych w pkt
2.2.1. OPZ w sposéb umozliwiajgcy prawidtowe i bezpieczne wykonywanie ustugi
bedacej przedmiotem umowy tj.: w poniedziafki, Srody i pigtki z wytgczeniem dni
$wigtecznych przypadajgcych w te dni w godzinach 12%° — 16%, z zastrzezeniem

zapiséw w pkt 2.2.1.

Zamawiajgcy bezptatnie udostepni osobom wykonujgcym przedmiot zamowienia
ze strony Wykonawcy pomieszczenie na sktadowanie urzgdzen, sprzetu i srodkéw

czystosci.

Zamawiajgcy zapewni korzystanie z energii elektrycznej oraz wody w ilosciach

niezbednych do wykonywania prac objetych przedmiotem zamdéwienia.

Wykonawca bez zgody Zamawiajgcego wyrazonej w formie pisemnej, nie moze
powierzy¢ wykonywania zobowigzah wynikajgcych z niniejszego wzoru umowy
innym osobom, anizeli wskazanym w pkt 2.3.1. oraz 2.3.2. OPZ, jak réwniez

innemu podmiotowi gospodarczemu (podwykonawcy).

2.3. Personel Wykonawcy:

2.31

2.3.2.

. Przed rozpoczeciem obowigzkéw wynikajgcych z umowy Wykonawca przedstawi
Zamawiajgcemu dane oséb, ktore bedg uczestniczyé w wykonywaniu zamoéwienia
sktadajgc oswiadczenie zgodnie ze wzorem stanowigcym Zatgcznik nr 6 do SWZ.
Zmiana pracownika swiadczgcego ustuge bedzie mozliwa w nastepujgcych
sytuacjach:

a) na zadanie Zamawiajgcego w przypadku nienalezytego sSwiadczenia przez
niego ustug,

b) na wniosek Zamawiajgcego uzasadniony obiektywnymi okoliczno$ciami,

c) na wniosek Wykonawcy uzasadniony obiektywnymi okolicznosciami, przekazany
Zamawiajgcemu drogg elektroniczng na adres e-mail wskazany w § 7 umowy co
najmniej 1 dzien przed planowang zmiang; jednoczes$nie Wykonawca potwierdzi
W powyzszym wniosku, Ze osoba ta spelnia wymagania okredlone
w postanowieniach umowy,

d) z powodu choroby lub urlopu pracownika, Wykonawca zobowigzany jest
zapewni¢ osobe wykonujacg ustugi sprzatania w ramach zastepstwa;

o0 powyzszym fakcie informuje Zamawiajgcego drogg elektroniczng na adres
3
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e-mail wskazany w § 7 umowy bez zbednej zwtoki jednakze nie pdzniej niz w dniu
przystgpienia do wykonywania ustugi sprzgtania ww. osoby potwierdzajgc
jednoczesnie jej kompetencije.

2.3.3. Wykonawca zobowigzuje sie, ze pracownicy wykonujgcy ustugi bedg posiadac
odpowiednie umiejetnosci i doswiadczenie w zakresie prac bedacych przedmiotem
niniejszego zamowienia oraz, ze w okresie realizacji ustugi bedg zatrudnieni przez
Wykonawce na podstawie umowy O prace w rozumieniu przepisow ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 roku. Kodeks Pracy (Dz.U. z 2025 poz. 277 ze zm.),
posiadajg stosowne badania lekarskie oraz zostali przeszkoleni z zakresu bhp
i p.poz.

2.3.4. Wykonawca zapewni, aby osoby sprzatajace:

a) zostaly pouczone o sposobie zachowania sie¢ w pomieszczeniach, w ktorych
mogg mie¢ dostep do informacji niejawnych lub danych osobowych,

b) nie wprowadzaty do pomieszczen oséb obcych i cztonkéw rodziny,

C) nie przemieszczaty wewnatrz obiektéw oraz nie wynosity na zewnatrz sprzetu
biurowego oraz mebli,

d) niezwtocznie powiadamiatly przedstawiciela Zamawiajgcego o zauwazonych
przypadkach noszgcych znamiona kradziezy lub mogacych spowodowaé pozar,
zalanie lub inne zagrozenia,

e) zamykaty okna i drzwi po zakonczeniu prac,

f) wytaczyly urzadzenia elektryczne, swiatta i zakrecity punkty czerpania wody,

g) wyposazone zostaly w imienne identyfikatory,

h) kazdorazowo potwierdzity fakt stawienia sie i wykonania ustugi u Zamawiajgcego
na liscie obecnosci,

i) przestrzegaly zakazu palenia w pomieszczeniach biurowych.

2.3.5. Zadania koordynatora obejmujg nadzér nad jakoscig i terminowoscig
wykonywanych prac, a takze zarzadzanie pracownikami wykonujgcymi
bezposrednio ustuge sprzatania, w szczegdlnosci:

a) planowanie i organizacja pracy pracownikéw wykonujgcych ustuge sprzatania, {j.:
- opracowanie harmonogramu sprzatania pomieszczen,
- przydzielanie zadan poszczegdlnym pracownikom,
- monitorowanie obecnosci pracownikéw i zarzgdzanie zastepstwami w razie
potrzeby,
- przeprowadzanie regularnych szkolen 2z zakresu technik sprzatania

i bezpieczenstwa pracy;
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b) kontrola jakosci ustug, w tym zachowanie zasad BHP, {j.:
- regularne sprawdzanie czystosci pomieszczen i zgodnosci z ustalonymi
wymaganiami Zmawiajgcego,
- rozwigzywanie problemow zwigzanych z jakoscig pracy,
- podejmowanie dziatan korygujgcych w przypadku zaistniatych nieprawidtowosci
przy realizacji ustugi sprzgtania lub skarg ze strony Zamawiajgcego,
- nadzorowanie przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy przez
pracownikéw Wykonawcy,
- dbatos¢ o stosowanie odpowiednich srodkéw ochronnych przez pracownikéw
wykonujgcych ustuge sprzatania;

c) zarzagdzanie zapasami i sprzetem, {j.:

- nadzor nad dostepnoscig srodkow czystosci oraz sprzetu sprzatajgcego,

- utrzymywanie odpowiednich zapaséw materiatéw i ich regularne zamawianie,

- dbanie o stan techniczny urzgdzen oraz organizowanie serwisowania w razie

potrzeby.

2.4. Odpowiedzialnos¢ Wykonawcy z tytutu wykonywania ustugi sprzatania.

2.4.1. Wykonawca zobowigzany jest do przestrzegania przepiséw bhp i przepiséw

przeciwpozarowych przy wykonywaniu prac objetych umowa.

2.4.2. W przypadku gdy mienie Zamawiajgcego ulegnie zniszczeniu lub uszkodzeniu

w trakcie wykonywania prac Wykonawca zobowigzany bedzie do niezwtocznego
naprawienia szkody przez przywrécenie stanu poprzedniego albo przez zwrot
réwnowartosci zniszczonego Ilub uszkodzonego mienia wskazanej przez
Zamawiajgcego. Szkoda musi by¢ potwierdzona protokotem sporzgadzonym nie
pdzniej niz w ciggu 3 dni roboczych od jej ujawienia. Wartos¢ mienia uszkodzonego
lub utraconego zostanie ustalona na podstawie kartoteki srodka trwatego lub innego

dokumentu ksiegowego potwierdzajgcego wartoS¢ mienia.

2.4.3. Wykonawca zobowigzuje sie do wykonywania prac bedgcych przedmiotem

niniejszej umowy z nalezytg starannoscig i doktadnoscig.

2.4.4. Zastrzezenia Zamawiajgcego co do jakosci wykonywanych ustug bedg

kazdorazowo przekazywane Wykonawcy drogg elektroniczna na adres e-mail
osoby do kontaktow, ktora zostanie wyznaczona przez Wykonawce po zawarciu
umowy. Zasadnosc¢ zastrzezen w tym zakresie bedzie rozpatrywana wspolnie przez
osoby wyznaczone prze strony umowy do nadzoru nad jej realizacjg, jednakze
ostateczna decyzja nalezy do Zamawiajgcego. Wykonawca bedzie zobowigzany do
przeprowadzenia kontroli jakosci sprzatania i odniesienia sie do zastrzezenh w ciggu

3 dni roboczych liczonych od dnia ich otrzymania. W przypadku braku reakcji
5
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zastrzezenie uznane zostang za zasadne i Zamawiajgcy uprawniony bedzie do
natozenia kary umownej na Wykonawce.

2.4.5. Wykonawca zobowigzuje sie do dokonywania niezwtocznie wszelkich poprawek na
zadanie Zamawiajgcego lub jego przedstawiciela, o ile koniecznos¢ ich dokonania
wyniknie z niewtasciwego wykonania ustugi.

2.4.6. W ramach niniejszej umowy Wykonawca zobowigzany jest do bezwzglednego
zachowania w tajemnicy wszelkich informacji powzietych w trakcie wykonywania
czynnosci okreslonych niniejszg umowa i przyjmuje na siebie odpowiedzialnos¢ za
zachowanie tajemnic prawem chronionych zwigzanych z wykonywang praca;
Wykonawca odpowiada réwniez za zachowanie powyzszych informacji w tajemnicy
przez osoby, ktorymi bedzie sie postugiwat przy wykonywaniu ustugi.

2.4.7. Wykonawca ponosi wszelkg odpowiedzialno$¢ za zatrudniong przez siebie osobe
zwigzku z wykonywaniem przez nig prac objetych zleceniem (m.in. w zakresie
posiadania przez tg osobe stosownych zaswiadczen Ilekarskich o braku
przeciwwskazan do wykonywania zleconej pracy) i ewentualne szkody wyrzgdzone
osobom trzecim przebywajgcym w budynku lub jego otoczeniu.

2.5. Wymagania zatrudnienia na umowe o prace, stosownie do postanowien art. 95
ust. 1 ustawy PZP.

2.5.1.Zamawiajgcy wymaga, aby czynnosci polegajgce na sprzataniu pomieszczen
biurowych zajmowanych przez Panstwowg Inspekcje Pracy Okregowy Inspektorat
Pracy w todzi Oddziat w Piotrkowie Trybunalskim, zgodnie z pkt 2.2.1. OPZ,
wykonywane byly przez osobely zatrudniong/e przez Wykonawce lub
podwykonawce na podstawie stosunku pracy w rozumieniu ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz.U. z 2025 poz. 277 ze zm.). Wykonawca winien,
do dnia podpisania umowy, dostarczy¢ oswiadczenie wskazujgc dane oséb, ktore
bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu w/w czynnosci, zatrudnionych na podstawie
stosunku pracy, zgodnie z wzorem stanowigcym Zatgcznik nr 5 do ZO.

2.5.2.W trakcie realizacji zamowienia, w celu weryfikacji zatrudniania przez Wykonawce
lub podwykonawce, na podstawie umowy o prace, oséb do wykonywania w/w
czynnosci Zamawiajgcy bedzie uprawniony, w wyznaczonym terminie, zgdac
w szczegolnosci:
2.5.2.1.1. odwiadczenia zatrudnionego pracownika;
2.5.2.1.2. oswiadczenia Wykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie

umowy o prace;
2.5.2.1.3. poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem kopii umowy o prace

pracownika;
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2.5.3.

2.54.

2.55.

2.5.6.

2.5.7.

2.5.2.1.4. innych dokumentow potwierdzajgcych fakt zatrudnienia na umowe

O prace pracownika.
Wskazane dokumenty winny zawiera¢ informacje, w tym dane osobowe,
niezbedne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o prace, rodzaj umowy
o prace i zakres obowigzkoéw pracownika, z zachowaniem przepisow ustawy z dnia
10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019 poz. 1781 t,j.) - {j.
w szczegoélnosci bez adreséw, nr PESEL pracownikow. Imie i nazwisko
pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy,
rodzaj umowy o prace powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania.
Z tytutu niespetnienia przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia
na podstawie umowy o prace, o ktorym mowa w pkt 2.5.1. OPZ, Zamawiajgcy
natozy kare umowng, o ktérej mowa we wzorze umowy stanowigcym Zafgcznik
nr 4 do ZO.
W przypadku zmiany osob realizujgcych powyzsze czynnoséci Wykonawca
zobowigzany jest powiadomi¢ o tym wformie pisemnej Zamawiajgcego,
z podaniem danych (imie, nazwisko) osob, a takze informacji o ktérych mowa
w pkt 2.5.2 OPZ, ktére dalej bedg wykonywaty te czynnosci, przed dopuszczeniem
danej osoby do realizacji przedmiotu umowy. Zmiana os6b moze nastgpi¢ pod
warunkiem, ze spetnione zostang wszystkie wymagania, o ktérych mowa
w pkt 2.5.1. OPZ co do sposobu zatrudnienia na okres realizacji umowy. Zmiana
0s06b realizujgcych przedmiot umowy, zatrudnionych na podstawie umowy o prace,
skutkuje zmiang Zatgcznika nr 5 do ZO, przy czym nie wymaga zawierania przez
Strony aneksu do umowy.
Wykonawca oswiadcza, ze spetnit obowigzki informacyjne wzgledem wszystkich
0s6b fizycznych, ktérymi postuzy sie do wykonania przedmiotu niniejszej umowy
wynikajgce z Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych, w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.
Nieprzedtozenie przez Wykonawce kopii umowy zawartej przez Wykonawce lub
podwykonawce z ktorgkolwiek z osob, o ktéorych mowa w pkt 2.5.1. OPZ,
wykonujgcych przedmiot umowy, w terminie i trybie wskazanym przez
Zamawiajgcego bedzie traktowane jako niewypetnienie obowigzku zatrudnienia
osoby, o ktérej mowa w pkt 2.5.1. OPZ, na podstawie umowy o prace.
Wymaog zatrudnienia na umowe o prace, o ktérym mowa w pkt 2.5.1. OPZ, nie

dotyczy Wykonawcéw bedgcych osobami fizycznymi prowadzgcymi lub nie
7
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prowadzacymi wilasnej dziatalnosci gospodarczej, ktére bedg samodzielnie
realizowa¢ zamoéwienie. Przy realizacji niniejszego zamoéwienia przez wiw
Wykonawcéw nie zachodzg przestanki wynikajgce z art. 22 § 1 Kodeksu Pracy.
W zwigzku z powyzszym, stosownie do art. 95 ust. 1 ustawy Pzp, Zamawiajacy nie
wymaga zatrudnienia przy realizacji niniejszego zaméwienia Wykonawcy lub
podwykonawcy na podstawie stosunku pracy w sytuacji, gdy w/w podmioty sg
osobami fizycznymi prowadzgcymi lub nie prowadzgcymi wilasnej dziatalnosci

gospodarczej i bedg samodzielnie realizowa¢ zamowienie.
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